OGLOSZENIE O NABORZE
Wjt Gminy Cekcyn ogtasza nabér na wolne stanowisko
opiekuna dzieci i mtodziezy w Swietlicy wiejskiej w Wysokiej.
(nazwa stanowiska)

1. Nazwa i adres jednostki:
Urzad Gminy Cekcyn, ul. Szkolna 2, 89-511 Cekcyn w wymiarze % etatu.

2. Okreslenie stanowiska:
Opiekun dzieci i mtodziezy.

3. Okreslenie wymagan zwigzanych ze stanowiskiem:

Wymagania niezbedne:

- _minimum_wyksztaicenie $rednie, preferowany kierunek kulturalno — oswiatowy lub
pedagogiczny,

4. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

- organizacja pracy swietlicy wiejskiej — przygotowanie planu pracy swietlicy;

- przedstawienie planu pracy swietlicy wiejskiej na poczatku roku przy akceptacji Sottysa,
Rady Soteckiej oraz organizacji pozarzadowych funkcjonujgcych na terenie Sotectwa;

- opracowanie sprawozdania na koniec roku z wykonania zamierzonego planu oraz
przedstawienie Softysowi i Radzie Soteckiej oraz organizacji do zaakceptowania;

- plan pracy swietlicy oraz sprawozdanie z dziatalnosci przedktadane jest pracownikowi
Urzedu Gminy w Cekcynie, nadzorujgcemu prace w $wietlicach;

- Scista wspodtpraca z Sottysem, Radg Sotecka i organizacjami pozarzagdowymi dziatajgcymi na
terenie Sotectwa w zakresie prac wykonywanych na rzecz Sotectwa.

- prowadzenie dziennika zaje¢ swietlicy wiejskiej;

- dbanie o powierzone mienie, ktére znajduje sie na stanie swietlicy oraz odpowiedzialnos¢
materialna za powierzony sprzet;

- odpowiedzialnos¢ za przebywajgce dzieci i mtodziez;

- dbanie o estetyke i czystos¢ w pomieszczeniach Swietlicowych oraz wokét obiektu;

- ciggta wspodtpraca z Urzedem Gminy Cekcyn w zakresie organizacji pracy $wietlicy oraz
biezace zgtaszanie potrzeb zwigzanych z funkcjonowaniem swietlicy;

- organizacja czasu wolnego dzieci i mtodziezy (gry i zabawy Swietlicowe itp.);

- pomoc w realizacji indywidualnych inicjatyw dzieci i mtodziezy w szczegolnosci dotyczacych
organizacji czasu;

- propozycje spedzania wolnego czasu dla oséb starszych;

- edukacja kulturalna, w tym tworzenie warunkéw dla rozwoju amatorskiego ruchu
artystycznego oraz zainteresowanie wiedzg i sztukg;

- dziatania na rzecz rozwoju kultury i sztuki regionalnej tj. rozwoju rekodzieta ludowego
i artystycznego, a takze folkloru;

- organizowanie konkurséw plastycznych, muzycznych, sportowych wg. zainteresowan
mieszkancow;

- organizowanie imprez z okazji Swiat okolicznosciowych, przygotowywanie oprawy
artystycznej z okazji swiat panstwowych;

- przygotowanie wystawek z prac wykonywanych podczas zaje¢ oraz wykonywanie dekoracji
zgodnie z porami roku lub $wietami;

- staty nadzor instalacji centralnego ogrzewania, gruntowej pompy ciepta;




5. Wymagane dokumenty:
1) List motywacyjny z uzasadnieniem przystgpienia do naboru;
2) Kwestionariusz osobowy dla oséb ubiegajacych sie o zatrudnienie;
3) Kserokopie dokumentdw potwierdzajgcych wyksztatcenie;
4) Kserokopie innych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach, uprawnieniach;
5) Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w zatgczonych dokumentach — jesli w zakresie tych danych zawarte s3 szczegélne kategorie
danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych);
6) Pisemne opracowanie koncepcji funkcjonowania $wietlicy, w tym:

» organizowania i prowadzenia zajec kulturalnych z dzie¢mi, mtodzieza i dorostymi;

» prowadzenia kétek zainteresowan;

» udzielania pomocy merytorycznej zainteresowanym grupom;

» prowadzenia wspétpracy z organizacjami pozarzagdowymi.

6. Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w sekretariacie Urzedu pokdj
nr 24 (Il pietro) lub poczta na adres Urzedu w nieprzekraczalnym terminie do_dnia
30.04.2026r. wytacznie w zamknietej kopercie opatrzonej imieniem i nazwiskiem oraz
adresem do korespondencji, z dopiskiem ,Nabdr do $wietlicy wiejskiej w Wysokiej”
Dokumenty, ktére wptyng do Urzedu po uptywie wyzej okreslonego terminu nie beda
rozpatrywane.

Kandydaci spetniajgcy wymagania formalne zostang powiadomieni pisemnie lub
telefonicznie o terminie rozmowy kwalifikacyjnej.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej www.bip.cekcyn.pl oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Urzedu.

8. Inne informacje:
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Gminy Cekcyn

Brygman

Cekeyn, 15.04.2026r.



